ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE

OF .GAB.N°88/2025 Séao José do Povo-MT, 22 de abril de 2025.
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Prezado Senhor,

A par cumprimentar, venho por meio deste encaminhar “Projeto de Lei de n°
17/2025-"Dispde sobre a alterago na Estrutura Administrativa do Municipio de S@o José do Povo,

Leis de n°514/2012, 573/2014 e 699/2017, ¢ da outras providéncias.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE

Exmo. Senhor Nilson Tavares Cerqueira
Presidente da Camara de Vereadores de Siao José do Povo-MT.

Mensagem n°17/2025.

O presente Projeto de Lei n°17/2025 tem como objetivo a cria¢iio de duas novas Secretarias

Municipais: a Secretaria Esporte, Cultura, Lazer e Turismo ¢ a Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento Urbano, com o intuito de aprimorar a gestio publica e
garantir maior eficiéncia na formulacdo e execugdo de politicas publicas voltadas ao
desenvolvimento social, econdmico e urbano do municipio.

A criagdo da Secretaria de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo justifica-se pela necessidade
de concentrar e fortalecer a¢des integradas nestas areas, que sdo fundamentais para a
promogdo da cidadania, do bem-estar da populagfo e da valorizagdo da identidade local. J4 o
esporte € o lazer promovem a salde, a inclusdo social e o convivio comunitario. A nova
secretaria permitird um planejamento mais eficaz e politicas publicas especificas e mais
eficientes para esses setores, hoje muitas vezes dispersos em estruturas administrativas
sobrecarregadas ou genéricas.

A Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano, essa secretaria terd a fungio
estratégica de planejar o crescimento ordenado da cidade, promover o desenvolvimento
sustentdvel e garantir a melhoria da qualidade de vida da populagéo, respeitando as diretrizes
do Plano Diretor e demais instrumentos de planejamento urbano.

Com a criagdo dessas duas secretarias, busca-se promover uma gestio publica mais
moderna, eficiente e transparente, capaz de responder com mais agilidade e assertividade
as demandas da sociedade. Além disso, possibilita a descentralizagio administrativa, o que
favorece a especializagdo dos quadros técnicos e a adoggo de politicas piblicas mais coerentes
¢ alinhadas com os interesses da populagdo.

Por todo o exposto, submete-se o presente Projeto de Lei a apreciagio desta Casa
Legislativa, certos de que sua aprovagdo representard um avango significativo para o
desenvolvimento do municipio.

Sio José do Povo-MT, 22 de abril de 2025.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE

PROJETO DE LEI N°17/2025 DE 22 DE ABRIL DE 2025

Dispde sobre a alteracdo na Estrutura Administrativa do Municipio
de Sdo José do Povo, Leis de n°514/2012, 573/2014 e 699/2017, ¢
da outras providéncias.

IVANILDO VILELA DA SILVA, Prefeito Municipal de Sdo José do Povo, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber, que a Camara aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Artigo 1°. Altera-se o Art. 1° da Lei 514/2012 de 09 de abril de 2012, criando a Secretaria
Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo, inciso XI, ficando extinta as Secretarias
Municipais de Cultura e Turismo e a de Esporte e Lazer. passando a vigorar com a seguinte
redagéo:

XI- Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo:
1.1 . Gerencia de Cultura;

1.2 . Gerencia de Turismo;

1.3 . Gerencia de Esporte e lazer.

Paragrafo 1°. Revoga a Gerencia de Cultura do item 1.1 e a Gerencia de Turismo do item
1.2, do Art. 1°, inciso IX da Lei 699/2017, que se encontra na Secretaria de Cultura e Turismo,
para inclui-la na Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo.

Paragrafo 2°. Revoga a Gerencia de Esporte e Lazer do item 8.2, do Art. 1°, inciso VIII da
Lei 573/2014, que se encontra na Secretaria de Educac¢do para inclui-la na Secretaria
Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo.

Artigo 2°. Altera o Art. 1° da Lei 514/2012, criando a Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Urbano, Gerencia de Planejamento Urbano e Limpeza
e a Gerencia Conservag¢io Urbana, inciso XII, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

XII- Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano:
1.1. Gerencia de Planejamento Urbano e Limpeza;
1.2. Gerencia de Conservag¢io Urbana.

Artigo 3°. Altera o Capitulo II- Da Competéncia dos Orgdos e Unidades Administrativas,
acrescentando as descri¢Ges dos cargos criados por esta Lei.

Artigo 4°. A Secretaria de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo Compete:

[ - Formular e implementar, com a participaggo da sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura
-PMC, executando as politicas e as agdes culturais definidas;

II - Implementar o Sistema Municipal de Cultura -SMC, integrado aos Sistemas Nacional e
Estadual de Cultura, articulando os atores plblicos e privados no ambito do Municipio,
estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e democratizando
a sua estrutura e atuago;
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[1I- Promover o planejamento e fomento das atividades culturais e turisticas com uma visdo
ampla e integrada no territdrio do Municipio, considerando a cultura e o turismo como uma
area estratégica para o desenvolvimento local;

IV- Valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a diversidade étnica e
social do Municipio;

V- Preservar e valorizar o patrimdnio cultural e turistico do Municipio;

VI- Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentag@o e os acervos
artisticos, culturais e histdricos de interesse do Municipio;

VII- Manter articulagdo com entes publicos e privados visando & cooperag@o em agdes na area
da cultura e turistica;

VIII- Elaborar diagnésticos, estudos e projetos de interesse da Secretaria;
[X- Manter um sistema de informagdes sobre empresas e investidores do setor de turismo;

X- Contribuir para o diagndstico de necessidade de melhorias na qualidade da infra-estrutura
oferecida ao turista no Municipio;

X1- Sugerir e acompanhar a execu¢do de campanhas publicitarias, com vistas a proje¢do do
Municipio no dmbito estadual, nacional e internacional;

XII- Subsidiar a elaboragdo de zoneamento turistico do Municipio, com indicagdes de areas
consideradas de interesse para a exploragfo de atividades vinculadas ao turismo, mantendo
estas informagdes atualizadas e disponiveis para investimento publicos e privado;

XIII- Estabelecer e manter permanentemente contato com 6rgdos oficiais de turismo, piblico
ou privados com o objetivo de manter a Secretaria atualizada quanto aos planos, programas e
normas de turismo vigentes;

XIV- Manter cadastro atualizado da oferta turistica do Municipio, inclusive seus recursos
naturais, estabelecimento de hospedagem e alimentag3o, areas de lazer e recreagio e demais
equipamentos de natureza turistica;

XV- Manter atualizado em arquivo, a relagdo das empresas promotoras de eventos, operadoras
turisticas, agéncias de viagens, locadoras de veiculos, transportadoras € demais prestadoras de
servico turistico;

XVI- Formular, executar e avaliar a politica Municipal fixada para a promogio do esporte, lazer
e da atividade fisica, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal € da
legislagdo vigente;

XVII- Formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos atinentes a
promogdo do esporte, lazer e da atividade fisica, como um instrumento de inclusdo e
desenvolvimento social no 4&mbito o Municipio;

XVIII- Promover o acesso a pratica do esporte, o lazer ¢ a atividade fisico da populagdo do
Municipio de forma equanime e participativa, visando & integragdo e inclusdo social;
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XIX- Definir normas e critérios para o funcionamento e utilizagdo dos espagos publicos e dos
cenarios esportivos para a pratica do esporte competitivo, o lazer e as atividades fisicas por
parte da populacéo e entidades afins no Municipio;

XX- Promover programas ¢ agdes de assisténcia técnica e apoio as representagdes desportivas
municipais, as organizagdes esportivas e de lazer e a 6rgios representativos da comunidade;

XXI- Promover a articulagdo com 6rgdos federais, estaduais e municipais, de modo a assegurar
a coordenagdo e a execugdo de programas e agles de promogdo do esporte, do lazer e da
atividade fisica;

XXII- Definir, promover e divulgar o calendario anual esportivo e de lazer do Municipio, de
forma articulada e participativa com as organizagSes correlatas, em consondncia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagdo vigente;

XXIII- Promover a inclusio do Municipio na programagdo regional, estadual, nacional e
internacional de eventos e campeonatos esportivos;

XIV- Administrar o funcionamento, manutengdo e qualidade da infraestrutura fisica e unidades
que compdem a rede publica municipal de esporte, lazer e de atividade fisica;

Artigo 5°. A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano compete:

I- Analise de projetos arquitetdnicos de obras publicas e particulares, unificagdo e subdivisdo
de éreas, analise de levantamento topografico, emiss3o de alvaras de construgdo e habite-se,
certiddo de existéncia com fins de habite-se, certidio de confrontantes, certiddo de logradouro,
certiddo de demoli¢do, planejar, dirigir, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar
as atividades das unidades que integram a Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Urbano;

1I- Aprovagio de loteamentos e condominios;
II- Promover vistoria técnica de obras particulares;

IV- Implementar, fiscalizar e revisar o plano diretor, visando assegurar a legislagdo compativel
com as metas de crescimento ordenado da cidade;

V- Planejar e coordenar estudos e projetos acerca da politica de desenvolvimento e expanséao
urbana;

VI- Elaborar projetos urbanisticos, que contribuam para as fungdes sociais da cidade como
habitagdo, trabalho e circulagéo;

VII- Regularizago de obras particulares conforme a Lei;

VIII- Coordenar ag¢des governamentais voltadas ao planejamento e desenvolvimento urbano
uso e ocupagdo do solo;

IX- Propor e dar assisténcia a execugdo de planos e programas administrativos do municipio;
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X- Responder pessoalmente por suas decisdes ou opinides técnicas em caso de dolo ou erro
grosseiro nos termos da Lei;

XI- Desenvolver outras atividades afins, no 4mbito de sua competéncia;
XII- Fiscalizar a execugdo de obras.
Paragrafo 1°. Gerencia de Planejamento Urbano e Limpeza compete:

[- Definir metas e estratégias para o desenvolvimento urbano, considerando a infraestrutura,
transporte, espagos publicos;

I1- Acompanha a execugéo dos servigos, fiscaliza o cumprimento das normas e regulamentos,
e busca solugdes para problemas que possam surgir;

[1I- Coordenar e gerenciar tanto o desenvolvimento e planejamento da infraestrutura urbana,
como também a gestdo da limpeza piblica.

Paragrafo 2°. Gerencia de Conservagdo Urbana compete:

I- Responsabilizar-se pela gestdo e manutengdio da érea urbana, incluindo parques, jardins,
pragas, areas verdes, e outros espagos publicos.

II- Planejar, executar, e acompanhar projetos de conservagio e revitalizagdo, além de garantir
a seguranga e o bom estado das areas sob sua responsabilidade.

III- Supervisionar equipes de trabalho, monitorar a execugio de servigos e garantir a eficiéncia
da limpeza, coleta de residuos e destinacéo final.

Artigo 6°. O anexo I- Organograma e o anexo II- Cargos de Provimento em Comissio passa
a vigorar com a nova estrutura Administrativa.

Artigo 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando as disposi¢Bes em
contrario.
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